
АД\ЛИШIСТРАЩЯ МИilЩШIАJЬНОГО ОБРАЗОВАЕИЯ
ГОРОДАРМАВИР

ПОСТАНОВЛЕIIИЕ
от cl .14.-fur,+, м aLVJ

г. Армавир

Об усгаповlIеппп е (емесячной депежной выплаты
педагогическим работппкам для достшкеппя цеJIевого зЕаченпя средпей

заработпой платы в 2022 году в l}fунпцппальЕых дошкольЕых
образовательЕых п мунпцппаJIьЕых общеобразовательных
организацпях муЕицппального образованпя город Армавпр

и утверrrценип порядка ее предоставлепия

В целя< недоrryщения снюкеЕиJI, ycTaEoыIeHIIbD( Указом Президента
Российской Федерацш.r от 1 rдоня 2012 года NЬ 761 <О Национа:rьной стратегии
действlй в интересах детей на 2012-20|7 годы> пок€цlателей оплаты труда
педагогиЕIеских работrпtков муниципаJIьньD( доцIкольньп< образовательЕьтх и
IчryIrшIипЕшьньж общеобразовательньD( оргаЕизациrD( п о с т а II о в л я ю:

1. Установить ежемесяtIную денежЕуIо выIIлату педагогическим

работrrrлсам дJlя достюкения целевого значения средlей заработной IuIaTы в
2022 гоry в муниIшпЕIJIьньD( дошкольньп< образовательньIх и IчfуниципaIльЕьD(
общеобразовательньт)( организациях rчIуншцrпального образования город
Армавир.

2. Утвердить Порядок предоставления ежемесяЕIной денежной выIuIаты
педагогшIеским работr*rкам для дости)кениJI целевого зЕачения средней
заработIiой Iшаты в 2022 rоry в }rуЕIдрш€tJьньD( дошкольrш,ос образовательIlьD(
и муншцrпlulьньIх общеобразоватеJIьIIьD( оргаЕизащ{.D( муниципaшьноrc
образования город Армавир согласЕо прилох(ению к Еастоящему
постановлению.

З. Финансовому управлеЕию ад\{инистрации муниципального
образоваr*rя город Армавир (Шуваева) производитъ финансирование расходов
на осуществление ежемесяЕIной денежной вьпIлаты работкrжам для достиrкеЕшI
целевого зЕачения средней заработной ппаты в 2022 rоry в муниципальньD(
дошкольIIьD( образовательньтх и }ryЕIщrпaUIьньIх общеобразовательIIьD(
организациrD( муниципЕIльЕого образованиrI город Армавир в пределах средств,
пре,ryсмотреЕньD( в муниципальцом бюджете Еа соотвgгствующие цели.

4. Настоящее постЕlновление подлежит официальному огryбликованrло.
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5. Отдеlry по связям со средствЕtми массовой информации

адмиЕистрации муниципЕUIьного образоваЕия город Дрмавир @мельянчиков)
обеспечить официальное огryбликование настоящего постановJIениJI в газете

<Муrп.rципальный вестник Армавира>.
6. Секгору информационньuк технологrй администрации

муниципшьЕого обрцtовшrия город Армавир (Степовой) разместrrть настоящее

постановлеЕие на официшrьном сайте адflФrстлши муншипального
образования город Армавпр в сети <Интернет>> (www,агmаwiт,ru),

7. Настоящее постzlновление вступаgт в cIaTry со дu ег0 официalльЕого

оrryб;пакования и распростр€шяет свое действие Еа правоотноIпеЕия, возникпше

с 1 сентября 2022года.

Глава муниtцапальцого образования
город Армавир

tл(Jлр()liз8Oдпвд
отдЕл - А.Ю.ХарченкоА

д

^



ПРИЛОЖЕНИЕ

утвЕрж.щн
постановлением администрации

муниципального обрЕвокrния
город Армавир

от ct./i..xcl1 Nп _&Ш_

порядок
предоставления ежемесячной денежпой выплаты

педагогическим работникам для достижения целевого значения
средней заработной платы в 2022 году в муницппальных дошкольных

образовательных и муниципальных общеобразовательных организациях
муниципального образования город Армавир

1. Настоящий Порядок определяет механизм осуществлениrt
ежемесячной денежной выппаты педагогиЕIеским работникам для достижения
целевого значения средней заработной платы в 2022 rолу в муниципЕuIьньгх

дошкольных и муниципalльных общеобразовательных организациях
муниципЕrльного образования город Армавир (дшее - ежемесячнаJl денежнaul

выплата).
2. Право на поJryчение ежемесячной денежной выплаты имеют

педагогические работники муниципЕrльньrх дошкольньIх и муниципzrльных
общеобразовательных организаций муниципirльЕого образования город
Армавир, которые осуществJIяют трудовую деятельность на основании
1рудового договора по основному месry работы по основной должности.

Список педагогических работников, имеющих право на поJryчение

ежемесячной денежной выплаты, утверждается прик&lом руководитеJuI
муниципальной дошкольной и муниципальной общеобразовательной
организации.

3. Размер ежемесячной денежной вьшлаты устанаыlивается при занJIтии

штатной должности в полном объёме:
педагогическим работникам муЕиципальных дошкольньж

образовательных учреждений в суr"пле 8 800 рублей;
педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных

учреждений в сумме 12 200рублей.
4, При занятии штатной должности Ile в полном объеме или в случае,

если месяц за который производится выплата отработан не полностью, выплата
осуществляется пропорционrUIьно отработанному времени.

5. Размер надбавок и доплат, вкJIючzц надбавки и доплаты за

совмещение должностей (профессий), и других выплат компенсационного и
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стимулирующего характера, установленньIх за дополнительный выполненныЙ
объём работ, исtмсляется без у{ета выплат, установленных настоящим

Порялком, и не может быть уменьшеЕ в связи с их введением.
6. Ежемесячная денежнЕIя выппата относится к выплатам

стимулирующего характера, осуществJlяется за счет средств краевого бюджета
и явJIяется составной частью заработной платы педагогического работника.

7. Ежемесячная денежнЕUI выплата педагогическим работникам
муниципальных дошкольных и муниципальньн общеобразовательных
организаций муЕиципЕuIьного образования город Армавир устанавливается на
период с 1сентября по 31декабря 2022rода.

/ 
Нача.пьни к управления образования
администрации муниципаJIьного
образования город Армавир ,{/* rJV",o Т.В.Мирчук


