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           УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
   муниципального образования
              город Армавир
         от_______№________

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие гражданского общества на территории муниципального образования город Армавир»

[bookmark: sub_100]ПАСПОРТ                                                                                                     МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД АРМАВИР»

	Наименование муниципальной
программы
	
	муниципальная программа «Развитие гражданского общества на территории муниципального образования город Армавир» (далее - программа)

	
Основание 
для разработки программы
	
	
Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
Федеральный закон от 12 января 2006 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
Федеральный закон от  5 апреля 2010 года № 40-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросу поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций»


	Координатор
программы
	
	организационный отдел администрации муниципального образования город Армавир

	
Участники программы

	
	
администрация муниципального образования город Армавир 

	Подпрограммы 
муниципальной программы
	
	подпрограмма «Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур на территории муниципального образования город Армавир» (приложение № 3)

подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций на территории муниципального образования город Армавир» (приложение № 4)

подпрограмма «Развитие форм участия населения в местном самоуправлении на территории муниципального образования город Армавир» (приложение № 5)


	
	
	

	Координаторы подпрограмм
	
	организационный отдел администрация муниципального образования город Армавир


	
	
	

	Цель программы
	
	создание условий для развития гражданского общества на территории муниципального образования город Армавир 



	Задачи программы
	
	обеспечение гражданского мира и национального согласия, укрепление единства многонационального народа Российской Федерации (российской нации), проживающего на территории муниципального образования город Армавир

формирование системы муниципальной поддержки некоммерческих организаций, деятельность которых направлена на решение актуальных, социально значимых проблем муниципального образования город Армавир

поддержка деятельности территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования город Армавир

признание заслуг личности обществом на местном уровне в рамках ее достижений и успехов в виде поощрений граждан, организаций, в том числе общественных и религиозных объединений за выдающиеся заслуги в экономике, науке, культуре, искусстве, строительстве, воспитании, просвещении, охране здоровья, жизни и прав граждан, благотворительной деятельности и иные заслуги перед муниципальным образованием город Армавир


	Перечень целевых показателей программы
	
	доля граждан, участвующих в мероприятиях, направленных на укрепление межнациональных отношений и развитие национальных культур, проживающих на территории муниципального образования город Армавир

степень привлеченных к сотрудничеству социально ориентированных некоммерческих организаций из числа социально ориентированных некоммерческих организаций, зарегистрированных на территории муниципального образования город Армавир


	
	
	увеличение степени участия граждан в муниципальном образовании город Армавир в деятельности территориального общественного самоуправления 

	Этапы и сроки реализации 
программы
	
	2018-2023 годы
этапы не предусмотрены

	
	
	

	Объемы и источники финансирования программы
	
	общий объем финансирования программы из средств местного бюджета составляет 35984,8 тыс. рублей,  из них по годам:
2018 год – 5930,8 тыс. рублей;
2019 год – 5980,8 тыс. рублей;
2020 год – 5980,8 тыс. рублей;
2021 год – 6030,8 тыс. рублей;
2022 год – 6030,8 тыс. рублей;
2023 год – 6030,8 тыс. рублей


	

	Контроль за выполнением программы
	
	заместитель главы муниципального образования город Армавир (вопросы управления делами)
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	1. Характеристика текущего состояния  и основные проблемы в развитии гражданского общества муниципального образования город Армавир

Развитие гражданского общества основывается на положениях Конституции Российской Федерации, федерального законодательства, законодательства Краснодарского края и реализуется администрацией муниципального образования город Армавир совместно с институтами гражданского общества.
Принимая во внимание многонациональный состав муниципального образования город Армавир, национальную политику необходимо осуществлять с учетом принципов государственной национальной политики Российской Федерации. Государственная национальная политика Российской Федерации направлена на упрочение общероссийского гражданского самосознания и духовной общности многонационального народа Российской Федерации (российской нации), сохранение и развитие этнокультурного многообразия народов России, гармонизацию межнациональных (межэтнических) отношений, обеспечение равенства прав и свобод человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств. При этом государственная национальная политика основывается на идеях единой общероссийской гражданственности, патриотизма, общих для всех народов России славных страниц истории.
Межэтническая конфликтность может негативно отразиться на инвестиционной привлекательности муниципального образования и на темпах реализации социально-экономических программ. В этой связи органами местного самоуправления и национально-культурными объединениями на протяжении многих лет ведется целенаправленная работа по сохранению стабильных и благоприятных межэтнических отношений и предотвращению межнациональных конфликтов на территории муниципального образования.
Необходимо отметить, что молодежь, ветераны, общественные объединения в числе приоритетных направлений своей деятельности видят укрепление государственности, воспитание уважения к вековым традициям России, Кубани, города Армавира.
Решение задач совершенствования муниципального управления невозможно без активного вовлечения институтов гражданского общества. На сегодняшний день накоплен большой опыт по формированию механизма взаимодействия органов местного самоуправления и общественных объединений в крае. Правовую основу этого взаимодействия заложил Закон Краснодарского края от 26 ноября 2003 года N 627-КЗ «О взаимодействии органов государственной власти Краснодарского края и общественных объединений», закрепивший основные принципы, формы взаимодействия и виды поддержки.
Меры, принятые в 2007 - 2017 годах администрацией муниципального образования город Армавир в рамках долгосрочных и ведомственных муниципальных целевых программ, создали базу для решения задач, направленных на усиление роли гражданского общества в социально-экономическом и политическом развитии муниципального образования город Армавир. Представители общественности принимают активное участие в работе коллегиальных консультативно-совещательных органов администрации муниципального образования город Армавир. При администрации города действует более 20 подобных советов.
Общественные организации являются проводниками обратной связи между населением и администрацией города. При их помощи органы местного самоуправления получают информацию об эффективности своих действий, сокращают разрыв между властью и обществом, снижают социальную напряженность, беря на себя функцию резонатора, смягчают протестный потенциал населения. Они способны не только профессионально участвовать в решении городских проблем, оказывать качественные социальные услуги населению, но и выражать интересы граждан, организовывать их на самостоятельное решение проблем.
В последние годы органами местного самоуправления совместно с общественными объединениями и иными некоммерческими организациями продолжается дальнейшее формирование и развитие правовых, экономических и организационных условий построения гражданского общества и его демократизации на территории муниципального образования город Армавир.
Общественными объединениями города ведется активная работа по защите законных прав различных категорий граждан, и администрация города всячески поддерживает подобные инициативы. Планируется продолжить оказания финансовой поддержки общественным объединениям, направленным на формирование и укрепление гражданского патриотизма и гражданской идентичности.
Предусматривается предоставление за счет средств местного бюджета финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям.
С 2008 года на территории муниципального образования город Армавир развивается территориальное общественное самоуправление (далее-ТОС) в границах десяти территорий. 
[bookmark: bookmark4]Органы ТОС, работая непосредственно с людьми, наиболее эффективно реализуют инициативу населения, направляя ее в социально полезное русло. Они решают социальные проблемы по месту жительства, привлекая потенциал населения. Результатом этого процесса стало снижение социальной напряженности за счет упорядочения взаимоотношений населения с органами власти.												Органы ТОС привлекают население к работам по благоустройству, озеленению территории, организуют работу с детьми и пенсионерами по месту жительства.											Опыт показывает, что от результатов деятельности органов ТОС во многом зависит улучшение социального климата и, как следствие, снижение количества жалоб и обращений граждан в органы местного самоуправления муниципального образования город Армавир.							Деятельность органов ТОС, направленная на решение жизненно важных проблем, нуждается в организационной и финансовой поддержке. С этой целью необходимо предусмотреть финансирование за счет средств бюджета муниципального образования город Армавир.						Стали уже традиционными и ежегодно привлекают все большее количество участников городских конкурсов «Лучший орган территориального общественного самоуправления муниципального образования город Армавир» и «Лучшая улица,  подъезд, многоквартирный дом, частное домовладение». Победители конкурсов награждаются денежными премиями за счет средств муниципальной программы. 			Основными проблемами, сдерживающими развитие ТОС, являются:		недостаточное использование органами местного самоуправления потенциала ТОС для решения проблем территорий муниципальных образований;											низкий уровень активности гражданского общества в решении проблем благоустройства территорий;								недостаточная информированность населения о работе ТОС.			В сложившейся ситуации необходима поддержка, направленная на укрепление института местного самоуправления, создание условий для эффективного решения вопросов развития ТОС и иных форм осуществления местного самоуправления. 								Мероприятия муниципальной программы направлены на совершенствование механизмов управления развития муниципального образования, консолидацию общества на основе идей патриотизма, верности Отечеству, содействия росту национального самосознания, духовно-нравственному и культурному развитию граждан Армавира, реализации прав и свобод граждан и устойчивости социально-политической обстановки в городе, развитие институтов гражданского общества, общественных объединений.		В этой связи, исходя из поставленной в программе цели и решаемых в ее рамках задач, а также обособленности, приоритетности и актуальности направлений реализации муниципальной программы, выделены соответствующие подпрограммы.

[bookmark: sub_1200]2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации программы

Цель и задачи программы определены исходя из необходимости создания и совершенствования условий для развития гражданского общества на территории муниципального образования город Армавир.
Целью программы является создание условий для развития гражданского общества на территории муниципального образования город Армавир.
Для достижения поставленной цели предполагается решение следующих задач:
	обеспечение гражданского мира и национального согласия, укрепление единства многонационального народа Российской Федерации (российской нации), проживающего на территории муниципального образования город Армавир;
	формирование системы муниципальной поддержки некоммерческих организаций, деятельность которых направлена на решение актуальных, социально значимых проблем муниципального образования город Армавир;
	поддержка деятельности территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования город Армавир;
	признание заслуг личности обществом на местном уровне в рамках ее достижений и успехов в виде поощрений граждан, организаций, в том числе общественных и религиозных объединений за выдающиеся заслуги в экономике, науке, культуре, искусстве, строительстве, воспитании, просвещении, охране здоровья, жизни и прав граждан, благотворительной деятельности и иные заслуги перед муниципальным образованием город Армавир;
[bookmark: sub_1300]Общий срок реализации программы - 2018 - 2023 годы.
Этапы программы не предусмотрены.
  Целевые показатели с расшифровкой плановых значений по годам представлены в приложении № 1 к программе.

 Методика расчета целевых показателей программы

	№п/п






	Наименование целевого показателя
	Методика расчета показателя (формула), алгоритм формирования формул, методологические пояснения к базовым показателям, используемым в формуле
	Источник данных, индекс форм отчетности

	1.


	Муниципальная программа «Развитие гражданского общества на территории 
муниципального образования город Армавир»


	11.1.
	Доля граждан, участвующих в мероприятиях, направленных на укрепление межнациональных отношений и развитие национальных культур (от количества  проживающих на территории муниципального образования город Армавир)

	ДГУМ= %  от ЧН, где:
ДГУМ – доля граждан, участвующих в мероприятиях, направленных на укрепление межнациональных отношений,
ЧН – на 1 июля 2017 года 209 404 чел.

	данные для расчета показателя приводятся на основании численности населения МО г.Армавир за 1 полугодие 2017 года и среднего количества ежегодно проводимых мероприятий, направленных на укрепление межнациональных отношений и развитие национальных культур (68 мероприятий)

	11.2.
	Степень привлеченных к сотрудничеству социально ориентированных некоммерческих организаций из числа социально ориентированных некоммерческих организаций, зарегистрированных на территории муниципального образования город Армавир 
	СПССОНКО= % ЧОСОНКО от ЧЗСОНКО, где:
СПССОНКО – степень привлеченных  к сотрудничеству социально ориентированных некоммерческих организаций,
ЧОСОНК – число обратившихся социально ориентированных некоммерческих организаций,
ЧЗСОНКО – число  социально ориентированных некоммерческих организаций, зарегистрированных на территории муниципального образования город Армавир на 1 июля 2017 года – 73 ед. 

	в соответствии с Порядком предоставления субсидий социально ориентированным некоммерческим, утвержденным постановлением администрации муниципального образования город Армавир от 9 ноября 2015 года № 3055  

	11.3.
	Увеличение степени участия граждан в муниципальном образовании город Армавир в деятельности территориального общественного самоуправления 
	СУГДТОС=% от ЧН, где:
СУГДТОС – степень участия граждан в муниципальном образовании город Армавир в деятельности территориального общественного самоуправления,
ЧН – на 1 июля 2017 года 209 404 чел.

	данные для расчета показателя приводятся на основании численности населения МО г.Армавир за 1 полугодие 2017 года и количества граждан   ежегодно участвующих в деятельности территориального общественного самоуправления на основе анализа ежемесячных отчетов о деятельности органов территориального общественного 


	2.


	Подпрограмма  «Гармонизация межнациональных отношений и развитие 
национальных культур на территории муниципального 
образования город Армавир»

	12.1.
	Число участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие народов, проживающих на территории муниципального образования город Армавир и недопущение межнациональных конфликтов

	ЧУМ= ЧУМ, где:
ЧУМ – число участников мероприятий направленных на этнокультурное развитие народов, проживающих на территории муниципального образования город Армавир и предотвращение межнациональных конфликтов,
 ЧН – на 1 июля 2017 года 209 404 чел.



	количество граждан   ежегодно участвующих в мероприятиях, направленных на этнокультурное развитие народов, проживающих на территории муниципального образования город Армавир и предотвращение межнациональных конфликтов на основе проводимого ежеквартального этно-социального мониторинга  





	3.


	Подпрограмма  «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и содействие развитию гражданского общества на территории муниципального образования город Армавир»  


	13.1.
	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций, вовлеченных в мероприятия подпрограммы
	КСОНКОВМП=КОСОНКО- КСОНКООП, где:
КСОНКОВМП – количество социально ориентированных некоммерческих организаций, вовлеченных в мероприятия подпрограммы,
КОСОНКО – количество обратившихся социально ориентированных некоммерческих организаций,
КСОНКООП – количество социально ориентированных некоммерческих организаций, которым отказано в поддержке
	в соответствии с Порядком предоставления субсидий социально ориентированным некоммерческим, утвержденным постановлением администрации муниципального образования город Армавир от 9 ноября 2015 года № 3055  

	14.
	Подпрограмма  «Развитие форм участия населения в местном самоуправлении 
на территории муниципального образования город  Армавир»


	4.1.

	Количество мероприятий в сферах жилищно-коммунального хозяйства, общественно-политических, социальных отношений
с участием либо организованных органами территориального общественного самоуправления

	показатель определяется 
по итогам реализации мероприятий
	показатель рассчитывается на основе анализа ежемесячных отчетов о деятельности органов территориального общественного самоуправления  в рамках проведения ежегодного городского конкурса «Лучший орган территориального общественного самоуправления  муниципального образования город Армавир»  


[bookmark: sub_1400]3. Перечень и краткое описание подпрограмм и основных мероприятий программы
Муниципальная программа включает подпрограммы:
	«Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур на территории муниципального образования город Армавир» (приложение № 3);
	«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций на территории муниципального образования город Армавир» (приложение     № 4);
	«Развитие форм участия населения в местном самоуправлении на территории муниципального образования город Армавир» (приложение № 5).
Программа включает основные мероприятия (приложение № 2):
поощрение граждан, внесших значительный вклад в развитие экономики, науки, образования, охраны здоровья, культуры муниципального образования город Армавир, добившихся наивысших показателей в труде и имеющих другие заслуги перед муниципальным образованием город Армавир (изготовление и размещение фотографий на Доске почета муниципального образования город Армавир);
поощрение сотрудников администрации муниципального образования город Армавир добившихся наивысших показателей в труде, за добросовестный труд и безупречную муниципальную службу (изготовление и размещение фотографий на Доске Почета администрации муниципального образования город Армавир);
приобретение и изготовление наградного материала и полиграфической продукции (конверты, открытки, папки для приветственных адресов, художественная бумага, Почетные грамоты администрации МО г.Армавир, Благодарности главы МО г.Армавир и др.) для организации и проведения праздничных и торжественных мероприятий.
Выдвижение кандидатов на Доску Почета муниципального образования город Армавир  производится в соответствии с постановлением главы города Армавира от 19 июня 2006 года  № 1597 «О Доске Почета муниципального образования город Армавир» и на основании постановления администрации муниципального образования город Армавир от 10 января 2012 года № 1 «О внесение изменений в постановление главы города Армавира от 19 июня 2006 года  № 1597 «О Доске Почета муниципального образования город Армавир»».
Выдвижение кандидатов на Доску Почета администрации муниципального образования город Армавир производится в соответствии с постановлением администрации муниципального образования город Армавир от 16 ноября 2015 года № 3111 «О Доске Почета администрации муниципального образования город Армавир».
[bookmark: sub_1500]Награждение граждан, внесших значительный вклад в развитие муниципального образования город Армавир, а также в связи с профессиональными праздниками и юбилейными датами, производится в соответствии с постановлением администрации муниципального образования город Армавир от 20 марта 2014 года № 664 «О Почетной грамоте администрации муниципального образования город Армавир и Благодарности главы муниципального образования город Армавир».
4. Обоснование ресурсного обеспечения программы
Общий объем финансирования мероприятий программы за счет средств местного бюджета – 35984,8 тысяч рублей,  в том числе:
	Годы реализации
	Объем финансирования, тыс.рублей

	
	всего
	в разрезе источников финансирования

	
	
	федеральный бюджет
	краевой бюджет 
	местный бюджет
	внебюджетные источники финансирования

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Подпрограмма № 1 «Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур на территории муниципального образования город Армавир»

	2018 год
	480,0
	-
	-
	480,0
	-

	2019 год
	480,0
	-
	-
	480,0
	-

	2020 год
	480,0
	-
	-
	480,0
	-

	2021 год
	480,0
	-
	-
	480,0
	-

	2022 год
	480,0
	-
	-
	480,0
	-

	2023 год
	480,0
	-
	-
	480,0
	-

	Всего по подпрограмме 
	2880,0
	-
	-
	2880,0
	-

	Подпрограмма № 2 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и содействие развитию гражданского общества на территории муниципального образования город Армавир»

	2018 год
	150,0
	-
	-
	150,0
	-

	2019 год
	200,0
	-
	-
	200,0
	-

	2020 год
	200,0
	-
	-
	200,0
	-

	2021 год
	250,0
	-
	-
	250,0
	-

	2022 год
	250,0
	-
	-
	250,0
	-

	2023 год
	250,0
	-
	-
	250,0
	-

	Всего по  подпрограмме 
	1300,0
	-
	-
	1300,0
	-

	Подпрограмма № 3 «Развитие форм участия населения в местном самоуправлении на территории муниципального образования город Армавир»

	2018 год
	4949,8
	-
	-
	4949,8
	-

	2019 год
	4949,8
	-
	-
	4949,8
	-

	2020 год
	4949,8
	-
	-
	4949,8
	-

	2021 год
	4949,8
	-
	-
	4949,8
	-

	2022 год
	4949,8
	-
	-
	4949,8
	-

	2023 год
	4949,8
	-
	-
	4949,8
	-

	Всего по подпрограмме 
	29698,8
	-
	-
	29698,8
	-

	Отдельное мероприятие программы «Поощрение граждан, внесших значительный вклад в развитие экономики, науки, образования, охраны здоровья, культуры муниципального образования город Армавир, добившихся наивысших показателей в труде и имеющих другие заслуги перед муниципальным образованием город Армавир (изготовление и размещение фотографий на Доске Почета муниципального образования город Армавир)» 

	2018 год
	100,0
	-
	-
	100,0
	-

	2019 год
	100,0
	-
	-
	100,0
	-

	2020 год
	100,0
	-
	-
	100,0
	-

	2021 год
	100,0
	-
	-
	100,0
	-

	2022 год
	100,0
	-
	-
	100,0
	-

	2023 год
	100,0
	
	
	100,0
	

	Всего по отдельному мероприятию программы
	600,0
	
	-
	600,0
	-

	Отдельное мероприятие программы «Поощрение сотрудников органов местного самоуправления и муниципальных казенных учреждений муниципального образования город Армавир, добившихся наивысших показателей в труде, за добросовестный труд и безупречную муниципальную службу (изготовление и размещение фотографий на Доске Почета администрации муниципального образования город Армавир)

	2018 год
	1,0
	-
	-
	1,0
	-

	2019 год
	1,0
	-
	-
	1,0
	-

	2020 год
	1,0
	
	-
	1,0
	-

	2021 год
	1,0
	-
	-
	1,0
	-

	2022 год
	1,0
	-
	-
	1,0
	-

	2023 год
	1,0
	
	
	1,0
	

	всего по отдельному мероприятию программы

	6,0
	-
	-
	6,0
	-

	Отдельное мероприятие программы «Приобретение и изготовление наградного материала и полиграфической продукции (конверты, открытки, папки для приветственных адресов, художественная бумага, Почетные грамоты администрации муниципального образования город Армавир, Благодарности главы муниципального образования город Армавир и др.) для организации и проведения праздничных и торжественных мероприятий

	2018 год
	250,0
	-
	-
	250,0
	-

	2019 год
	250,0
	-
	-
	250,0
	-

	2020 год
	250,0
	-
	-
	250,0
	-

	2021 год
	250,0
	-
	-
	250,0
	-

	2022 год
	250,0
	-
	-
	250,0
	-

	2023 год
	250,0
	
	
	250,0
	

	всего по отдельному мероприятию программы
	1500,0
	-
	-
	1500,0
	-

	Общий объем финансирования муниципальной программы

	2018 год
	5930,8 
	-
	-
	5930,8 
	-

	2019 год
	5980,8 
	-
	-
	5980,8 
	-

	2020 год
	5980,8 
	
	-
	5980,8 
	-

	2021 год
	6030,8 
	-
	-
	6030,8 
	-

	2022 год
	6030,8 
	-
	-
	6030,8 
	-

	2023 год
	6030,8 
	-
	-
	6030,8 
	-

	всего по программе
	35984,8 
	-
	-
	35984,8 
	-


[bookmark: sub_1600]5. Методика оценки эффективности реализации программы
Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с действующим Порядком принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования город Армавир.
[bookmark: sub_1700]6. Механизм реализации программы и контроль за ее выполнением
Механизм реализации программы предполагает закупку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 
Текущее управление программой осуществляет координатор программы – организационный отдел администрации муниципального образования город Армавир.
Координатор программы в процессе ее реализации:
формирует структуру программы;
организует реализацию программы;
принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в программу;
осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации программы;
представляет в управление экономического развития администрации муниципального образования город Армавир сведения, необходимые для проведения мониторинга реализации программы;
проводит ежегодную оценку эффективности реализации программы;
готовит ежегодный доклад о ходе реализации программы и оценке эффективности ее реализации.
Координатор программы обеспечивает регистрацию муниципальной программы в федеральном реестре документов стратегического планирования в соответствии с Федеральным законом от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»;
организует размещение информации о ходе реализации и достигнутых результатах программы на официальном сайте в сети Интернет.
Программа реализуется выполнением программных мероприятий в составе, объеме и сроках, предусмотренных ею. Ответственность за выполнение мероприятий лежит на участниках подпрограмм.
Участник программы в процессе ее реализации:
выполняет программные мероприятия;
с учетом выделяемы на реализацию программы финансовых средств ежегодно рассматривает вопросы по уточнению показателей, применяемых для оценки социально-экономической эффективности программы;
проводит анализ выполнения мероприятия;
несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;
несет ответственность за достижение целевых показателей;
осуществляет согласование с координатором программы возможных сроков выполнения мероприятия, предложения по объемам и источникам финансирования;
	участники программы в пределах своей компетенции, ежегодно, до 10 февраля следующего за отчетным годом, представляют координатору программы в рамках компетенции информацию, необходимую для формирования доклада о ходе реализации программы.
Общее управление программой осуществляет координатор программы. Требования координатора являются обязательными для участников подпрограмм.
	Координатор программы ежеквартально, до 20-го числа месяца, следующего за отчетным периодом  на основе информации представленной участниками подпрограмм представляет в управление экономического развития администрации муниципального образования город Армавир отчет об исполнении финансирования программы в разрезе мероприятий и отчет об исполнении целевых показателей программы;
	ежегодно, до 15 февраля года, следующего за отчетным годом, направляет в управление экономического развития администрации муниципального образования город Армавир доклад о ходе реализации и об оценке эффективности реализации программы на бумажных и электронных носителях;
	ежегодно в установленном порядке принимает меры по уточнению целевых показателей и затрат по программным мероприятиям, механизму реализации программы, составу участников.
	Контроль за ходом выполнения программы осуществляет заместитель главы муниципального образования город Армавир (вопросы управления делами).



Начальник организационного отдела
администрации муниципального 
образования город Армавир					                       В.В.Сухова
