PAGE  
14

ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации муниципального образования город Армавир

от____________№___________

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД АРМАВИР 

«МОЛОДЕЖЬ АРМАВИРА»

ПАСПОРТ 

муниципальной программы муниципального образования город Армавир «Молодежь Армавира»
	Наименование Программы
	муниципальная программа муниципального образования город Армавир «Молодежь Армавира» (далее – Программа)


	Основание для разработки Программы
	Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131 –ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

федеральная целевая программа «Жилище» на 2015 – 2020 годы, утверждённая постановлением Правительства Российской Федерации 17 декабря 2010 года № 1050 «О федеральной целевой программе «Жилище» на 2015-2020 годы»



	Координатор Программы 
	отдел по делам молодёжи администрации муниципального образования город Армавир

	Участники Программы
	отдел по делам молодёжи администрации муниципального образования город Армавир;

муниципальное казенное учреждение «Центр молодежной политики» города Армавира


	Подпрограммы
Программы
	«Обеспечение жильем молодых семей» на 2018-2020 годы (далее – Подпрограмма)


	Координатор 

Подпрограммы
	отдел по делам молодёжи администрации муниципального образования город Армавир (далее также Отдел)

	Ведомственные целевые программы Программы


	не предусмотрено Программой

	Цель Программы
	развитие и реализация потенциала молодежи и реализация прав молодых семей на улучшение жилищных условий в муниципальном образовании город Армавир 



	Задачи Программы
	гражданское и патриотическое воспитание, творческое, интеллектуальное и духовно-нравственное развитие молодежи;

формирование здорового образа жизни молодежи;

содействие экономической самостоятельности молодых граждан, вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность, организация трудового воспитания, профессионального самоопределения и занятости молодежи;
поддержка инновационной деятельности, инновационных, новаторских проектов, инновационных, новаторских идей молодежи;

развитие и поддержка молодежных общественных объединений, и молодежного Совета при главе муниципального образования город Армавир;

информационное обеспечение реализации молодёжной политики в муниципальном образовании город Армавир; 

организационное и методическое обеспечение реализации молодёжной политики в муниципальном образовании город Армавир;

поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий.



	Перечень целевых показателей Программы


	число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на гражданское и патриотическое воспитание;

число молодых людей, участвующих в акциях, фестивалях, семинарах, конкурсах и других мероприятиях по творческому и интеллектуальному развитию молодежи, участвующих в международных, всероссийских, краевых фестивалях, конкурсах, форумах;

число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на духовно – нравственное воспитание молодежи;

число молодых людей, участвующих в мероприятиях, лагерях, фестивалях, походах, профильных сменах, чемпионатах, конкурсах и других мероприятиях, направленных на формирование здорового образа жизни; участвующих в краевых мероприятиях, фестивалях, конкурсах, форумах;

число молодых людей, посещающих клубы по месту жительства;

число молодых людей, участвующих в мероприятиях, акциях, фестивалях, спортивных соревнованиях, круглых столах, направленных на профилактику асоциальных явлений в молодежной среде;

количество площадок для занятий дворовыми видами спорта и экстрим-площадок в муниципальном образовании город Армавир;

число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на содействие экономической самостоятельности молодых граждан, вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность, организация трудового воспитания, профессионального самоопределения и занятости молодежи;

число молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на поддержку инновационной деятельности, инновационных, новаторских проектов, инновационных, новаторских идей молодежи;

число молодых людей, вовлеченных в Молодежный Совет при главе муниципального образования город Армавир;

количество случаев размещения информационных материалов в средствах массовой информации и сети "Интернет";

число молодых людей, принявших участие в мероприятиях, проводимых муниципальными бюджетными учреждениями;

количество мероприятий, проведенных муниципальными бюджетными учреждениями;

число молодых людей, принявших участие в мероприятиях, проводимых муниципальными казенными учреждениями;

количество мероприятий, проведенных муниципальными казенными учреждениями;

число молодых семей, состоящих в муниципальном списке молодых семей участников подпрограммы;

количество учетных дел молодых семей участников подпрограммы;

количество молодых семей, получивших консультацию по подпрограмме;

доля молодых семей, ставших участниками подпрограммы из муниципального списка молодых семей, признанных нуждающимися в улучшении жилищных условий;

количество молодых семей, получивших свидетельство о праве на получение социальной выплаты на приобретение (строительство) жилого помещения;

доля молодых семей, получивших свидетельство о праве на получение социальной выплаты на приобретение (строительство) жилого помещения, в общем количестве молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий.



	Этапы и сроки реализации Программы

	2018-2023 годы
этапы не предусмотрены


	Объём и источник финансирования Программы 

	Общий объем финансирования мероприятий Программы 

составляет 160 627,2 тысяч рублей, в том числе за счет:
местного бюджета составляет:

116 587,2 тысяч рублей, в том числе по годам:

2018 – 20 523,2 тысячи рублей

2019 – 20 523,2 тысячи рублей

2020 – 20 523,2 тысячи рублей

2021 – 18 339,2 тысячи рублей

2022 - 18 339,2 тысячи рублей

2023 - 18 339,2 тысячи рублей

краевого бюджета 6 021,0 тысяч рублей (по согласованию), в том числе по годам:

2018 - 2 007,0 тысяч рублей

2019 - 2 007,0 тысяч рублей
2020 - 2 007,0 тысяч рублей

федерального бюджета 5 136,0 тысяч рублей (по согласованию) в том числе по годам:

2018 - 1 712,0 тысяч рублей

2019 - 1 712,0 тысяч рублей
2020 - 1 712,0 тысяч рублей
внебюджетных источников 32 883,0 тысяч рублей (по согласованию), в том числе по годам:

2018 - 10 961,0 тысяч рублей

2019 - 10 961,0 тысяч рублей

2020 - 10 961,0 тысяч рублей


	Контроль за выполнением Программы
	заместитель главы муниципального образования город Армавир (вопросы социального развития).


1.
Характеристика текущего состояния и основные проблемы

в сфере молодежной политики муниципального образования город Армавир
Современная государственная молодежная политика представляет систему мер нормативно-правового, финансово-экономического, организационно-управленческого, информационно-аналитического, кадрового и научного характера, реализуемых на основе взаимодействия с институтами гражданского общества и гражданами, активного межведомственного взаимодействия, направленного на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, расширение возможностей для эффективной самореализации молодежи и повышение уровня ее потенциала в целях достижения устойчивого социально-экономического развития, глобальной конкурентоспособности, национальной безопасности страны.

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 года N 2403-р утверждены Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года.

Принципы государственной молодежной политики в Краснодарском крае определены в Законе Краснодарского края от 4 марта 1998 года N 123-КЗ "О государственной молодежной политике в Краснодарском крае".

В муниципальном образовании город Армавир проживает 49 272 молодых людей в возрасте от 14 до 29 лет. Для организации работы с молодежью в городе созданы и работают следующие инфраструктурные институты:

отдел по делам молодежи администрации муниципального образования город Армавир;
муниципальное казенное учреждение «Центр молодежной политики» города Армавира.
Молодежь - целевая группа муниципальной программы - довольно неоднородный объект управления. Молодежью считаются люди в возрасте от 14 до 29 лет, в указанную целевую группу входят такие разнообразные социогруппы, как молодые специалисты, школьники, неформальная молодежь, молодые предприниматели.

Молодежь - специфическая целевая группа, одновременно сильная и слабая. Преимущество молодежи заключается в том, что она обладает наиболее высоким, относительно других возрастных групп, инновационным потенциалом. Действительно, люди данной возрастной категории уже получили многие знания и навыки, но еще не утратили привычку учиться, осваивать новые сферы деятельности. С другой стороны (и это слабая сторона молодежи), именно в этом возрасте жизненные ориентиры, в соответствии с которыми инновационный потенциал будет реализовываться, еще неустойчивы, они только формируются и корректируются. Поэтому для молодежи важна поддержка со стороны людей, обладающих жизненным опытом, что позволяет адаптировать интересы молодежи к вероятным вызовам дальнейшей профессиональной жизни, сориентировать пока неявно выраженные жизненные приоритеты.

Особенность молодежи связана с изменением жизненного уклада семьи и выстраиванием социально-экономических отношений в обществе. В условиях отсутствия устоявшихся моделей поведения произошла дифференциация, выделились прямо противоположные жизненные стратегии. У многих молодых граждан сформировалась привычка к патернализму, проявление которой - социальный паразитизм, инфантильность. В результате молодежь оказывается не готова к самостоятельной предпринимательской деятельности, принятию решений, управлению своими расходами. С другой стороны, поведение значительного числа молодых граждан отличается самостоятельностью, ответственностью. Эта группа проявляет заинтересованность в получении качественного образования, определяющего дальнейшее трудоустройство и карьеру.

В современном российском обществе, когда для большинства граждан приоритетным стало накопление материальных благ, семья перестала полноценно выполнять воспитательные функции, что привело к формированию у молодежи неопределенных стереотипов, отсутствию выраженной жизненной стратегии и, как следствие, социальному и культурному обособлению молодежи. В совокупности с естественными протестными настроениями, юношеским максимализмом, потребностью выделиться при самоидентификации это может привести не только к утрате молодежью потенциала инновационного развития, но и к преобладанию негативных жизненных стратегий и склонности к девиантному поведению (преступность, алкоголизм и наркомания, самоубийства, проституция).

В ближайшие годы сегодняшние 14 - 29-летние жители города Армавира станут основными трудовыми ресурсами, будут решать приоритетные задачи социально-экономического развития города, а их трудовая деятельность станет основным источником средств для социального обеспечения детей, инвалидов и людей старшего поколения.

Молодежь, как наиболее восприимчивая и мобильная часть социума, призвана поддержать прогрессивные реформы, реализуемые в настоящее время федеральными и краевыми властями. Патриотическое устремление молодежи необходимо использовать для социально-экономического развития муниципального образования город Армавир. От позиции молодежи в общественно-политической жизни города, ее уверенности в завтрашнем дне и активности будет зависеть достижение приоритетных задач социально-экономического развития города Армавира.

В последние годы удалось переломить ряд негативных тенденций и достичь заметного улучшения социально-экономического положения молодежи в городе Армавире. Так, усилилось стремление молодежи к ведению здорового образа жизни, снизился уровень молодежной безработицы, значительно возросло число молодых граждан, участвующих в патриотических акциях и мероприятиях.

Вместе с тем существует тенденция нарастания негативного влияния целого ряда внутренних и внешних факторов, повышающих риски роста угроз ценностного, общественного и социально-экономического характера. Проблемным фактором является деструктивное информационное воздействие на молодежь, следствием которого в условиях социального расслоения, как показывает опыт других стран, могут стать повышенная агрессивность в молодежной среде, национальная и религиозная нетерпимость, а также социальное напряжение в обществе.

Новые вызовы, связанные с изменениями в глобальном мире, новые цели социально-экономического развития Российской Федерации требуют системного решения задач и определения приоритетов современной государственной молодежной политики.
Предложенная в программе система работы с подростками и молодежью предусматривает устойчивую тенденцию повышения внимания к молодежным проблемам и содействие их решению на муниципальном уровне. Создание и приведение в действие системы мер по работе с молодежью возможно только на основе программных методов и единой молодежной политики, реализуемой на территории муниципального образования город Армавир.
Удовлетворение потребности в комфортном жилье – одна из насущных проблем в муниципальном образовании город Армавир. 

Наличие собственного жилья является одной из базовых ценностей человеческого существования, основных его потребностей, обеспечивающих здоровье нации, формирование семьи и сохранение семейных ценностей, стабилизацию и положительное развитие демографической ситуации. 

На 1 января 2017 года в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий в муниципальном образовании город Армавир насчитывалось 132 молодых семьи. Для обеспечения удовлетворения потребности, нуждающихся в социальном жилье (жилье эконом-класса) необходимо построить более 66 тысяч квадратных метров жилья.

Особенно остро жилищная проблема стоит перед молодыми семьями, их финансовые возможности ограничены, так как в подавляющей массе они имеют низкие доходы и не имеют накоплений.

Несмотря на создание основ функционирования ипотечного жилищного рынка в муниципальном образовании город Армавир, приобретение и строительство жилья с использованием рыночных механизмов на практике доступны лишь ограниченному кругу семей. В связи с ухудшением финансового состояния заёмщиков в условиях мирового финансового кризиса, ростом просроченной задолженности кредитные организации в целях минимизации рисков вынуждены были ужесточить условия ипотечного кредитования, в том числе увеличив размер первоначального взноса, что в определённой мере привело к снижению потребительского спроса граждан на построенное (строящееся) жилье.

Основными причинами, сдерживающими рост строительства жилья, являются:

нестабильная кредитная политика, при которой платёжеспособный спрос населения не позволяет большинству граждан воспользоваться ипотечными кредитами;

сравнительно высокие в отношении к мировой практике процентные ставки по предлагаемым кредитными организациями ипотечным кредитам.

В рамках реализации Подпрограммы решение жилищной проблемы:

направлено на улучшение условий и качества жизни населения, эффективное функционирование рынка жилья;

носит комплексный характер, даёт значительный эффект в различных отраслях экономики и способствует обеспечению социального благополучия в обществе.

Комплексное решение основных проблем программно-целевым методом позволит обеспечить согласование и реализацию решений по мероприятиям Подпрограммы и сократить временные и материальные затраты.

2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной Программы

Основной целью Программы является развитие и реализация потенциала молодежи и реализация прав молодых семей на улучшение жилищных условий в муниципальном образовании город Армавир.

Для достижения цели Программы необходимо будет реализовывать задачи по следующим приоритетным направлениям молодежной политики:

1) гражданское и патриотическое воспитание, творческое, интеллектуальное и духовно-нравственное развитие молодежи;

2) формирование здорового образа жизни молодежи; 
3) содействие экономической самостоятельности молодых граждан, вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность, организация трудового воспитания, профессионального самоопределения и занятости молодежи;

4) поддержка инновационной деятельности, инновационных, новаторских проектов, инновационных, новаторских идей молодежи;

5) развитие и поддержка молодежных общественных объединений, и молодежного Совета при главе муниципального образования город Армавир;

6) информационное обеспечение реализации молодёжной политики в муниципальном образовании город Армавир;

7) организационное и методическое обеспечение реализации молодёжной политики в муниципальном образовании город Армавир;

8) поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий.

Сроки реализации Программы – 2018–2023 годы.

Целевые показатели Программы с расшифровкой плановых значений по годам представлены в Приложении №1 Программы.

Достижение цели и задач Программы будет осуществляться в рамках предусмотренных Программой мероприятий.

Методика расчета значений целевых показателей Программы приведен в Приложении № 4 Программы.
3. Перечень и краткое описание подпрограммы
Программа включает в себя подпрограмму «Обеспечение жильем молодых семей» на 2018-2023 годы (приложение № 2 к Программе).

Поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий. будет осуществляться в соответствии с подпрограммой «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2015 – 2020 годы. 

Основными принципами реализации Подпрограммы являются:

добровольность участия молодых семей в Подпрограмме;

признание молодой семьи, нуждающейся в улучшении жилищных условий в соответствии с требованиями Подпрограммы;

возможность для молодых семей реализовать свое право на получение поддержки за счет средств, предоставляемых в рамках Подпрограммы из федерального бюджета, краевого бюджета и местного бюджета на улучшение жилищных условий только один раз.

4. Обоснование ресурсного обеспечения Программы

Общая потребность в финансовых ресурсах за счет средств местного бюджета для реализации мероприятий Программы оценивается в сумме            160 627,2 тысяч рублей, в том числе:

	Годы реализации
	Объем финансирования, тыс. рублей

	
	всего
	в разрезе источников финансирования

	
	
	федеральный бюджет
	краевой бюджет 
	местный бюджет
	внебюджетные источники финансирования

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Основные мероприятия Программы

	2018 год
	18 339,2
	-
	-
	18 339,2
	-

	2019 год
	18 339,2
	-
	-
	18 339,2
	-

	2020 год
	18 339,2
	-
	-
	18 339,2
	-

	2021 год
	18 339,2
	-
	-
	18 339,2
	-

	2022 год
	18 339,2
	-
	-
	18 339,2
	-

	2023 год
	18 339,2
	-
	-
	18 339,2
	-

	всего по основным мероприятиям
	110 035,2
	-
	-
	110 035,2
	-

	Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей» на 2018-2020 годы



	2018 год
	16 864,0
	1 712,0
	2 007,0
	2 184,00
	10 961,0

	2019 год
	16 864,0
	1 712,0
	2 007,0
	2 184,00
	10 961,0

	2020 год
	16 864,0
	1 712,0
	2 007,0
	2 184,00
	10 961,0

	всего по Подпрограмме
	50 592,0
	5 136,0
	6 021,0
	6 552,0
	32 883,0

	Общий объем финансирования Программы

	2018 год
	35 203,2
	1 712,0
	2 007,0
	20 523,2
	10 961,0

	2019 год
	35 203,2
	1 712,0
	2 007,0
	20 523,2
	10 961,0

	2020 год
	35 203,2
	1 712,0
	2 007,0
	20 523,2
	10 961,0

	2021 год
	18 339,2
	-
	-
	18 339,2
	-

	2022 год
	18 339,2
	-
	-
	18 339,2
	-

	2023 год
	18 339,2
	-
	-
	18 339,2
	-

	всего по Программе
	160 627,2
	5 136,0
	6 021,0
	108 604,2
	32 883,0


Сведения об общем объеме финансирования Программы по годам реализации и объемах финансирования по основным мероприятиям представлены в приложении № 3 к Программе.

Реализация мероприятий Программы будет осуществляться за счет средств местного бюджета и планируется софинансирование из средств краевого и федерального бюджетов в соответствии с подпрограммой «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2015 – 2020 годы утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 25 августа 2015 года № 889 «О внесении изменений постановление правительства Российской Федерации от 17 декабря 2010 года № 1050».
Доля предоставления субсидий трех уровней бюджета дифференцирована, и утверждается нормативно – правовым актом Российской Федерации для каждого года реализации Подпрограммы и подлежит ежегодному уточнению объемов финансирования в течение всего периода.

5. Методика оценки эффективности реализации

Программы

Методика оценки эффективности реализации Программы проводится в соответствии с действующим нормативно-правовым актом, регламентирующим Порядок принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования город Армавир.
6. Механизм реализации Программы

Текущее управление Программой осуществляет координатор Программы.
Координатор Программы – Отдел – в процессе реализации Программы:
обеспечивает разработку Программы, ее согласование с участниками Программы;
формирует структуру Программы и перечень участников Программы;

организует реализацию Программы, координацию деятельности участников Программы;

организует координацию деятельности участников мероприятий Программы;

принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в Программу;

несет ответственность за достижение целевых показателей Программы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации Программы на основании предложений участников Программы;
разрабатывает формы отчетности для участников Программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением Программы, устанавливает сроки их предоставления;
осуществляет мониторинг реализации Программы и анализ отчетности, предоставляемой участниками Программы;
организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач Программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

размещает информацию (Доклад) о ходе реализации и достигнутых результатах Программы на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
представляет в управление экономического развития администрации муниципального образования город Армавир сведения, необходимые для проведения мониторинга реализации Программы;

обеспечивает регистрацию Программы в федеральном реестре документов стратегического планирования в соответствии с Федеральным законом от 28 июня 2014 года №127-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»;
осуществляет иные полномочия, установленные Программой.

Текущее управление Подпрограммой осуществляет ее координатор, который:

обеспечивает разработку и реализацию Подпрограммы;

организует работу по достижению целевых показателей Подпрограммы;

представляет координатору Программы отчетность о реализации Подпрограммы, а также информацию, необходимую для проведения оценки эффективности реализации Программы, мониторинга ее реализации и подготовки доклада о ходе реализации Программы:

осуществляет иные полномочия, установленные Программой (Подпрограммой).

Программа реализуется выполнением программных мероприятий в составе, объеме и сроках, предусмотренных ею. Ответственность за выполнение мероприятий лежит на участниках, исполнителях мероприятий Программы.
Участником программы является МКУ «Центр молодежной политики» города Армавира. 
Участник, исполнитель мероприятий Программы, в процессе ее реализации:

выполняет программные мероприятия;

с учетом выделяемых на реализацию Программы финансовых средств ежегодно рассматривает вопросы по уточнению показателей, применяемых для оценки социально-экономической эффективности Программы;
осуществляет подготовку предложений по изменению Программы;

разрабатывает в пределах своих полномочий проекты муниципальных правовых актов, необходимых для выполнения Программы;
обеспечивает размещение муниципального заказа на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в соответствии с законодательством;
При реализации мероприятия Программы (Подпрограммы, основного мероприятия) координатор Программы (Подпрограммы), участник Программы, может выступать муниципальным заказчиком и (или) главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств, а также исполнителем (в случае если мероприятие не предполагает финансирование за счет средств местного бюджета).
Муниципальный заказчик: 
заключает муниципальные контракты (договоры) в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013 года № 44–ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» для реализации мероприятий Программы;
проводит анализ выполнения мероприятия;

несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;

осуществляет согласование с координатором Программы возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по объемам и источникам финансирования;

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия Подпрограммы (основного мероприятия), а также осуществляет иные полномочия, установленные Программой (Подпрограммой);

Главным распорядителем бюджетных средств является Координатор Программы (далее-ГРБС). ГРБС распределяет бюджетные ассигнования, предусмотренные ведомственной структурой расходов бюджета, утверждённой решением Армавирской городской думой на соответствующий финансовый год по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов бюджетной классификации Российской Федерации между Координатором и Участником программы.
Вид бюджетных ассигнований – обеспечение выполнения функций казенных учреждений, в том числе по оказанию муниципальных услуг физическим и (или) юридическим лицам.
Главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:
обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;

обеспечивает предоставление субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций в установленном порядке;

обеспечивает соблюдение получателями субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций условий, целей и порядка, установленных при их предоставлении;

осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законодательством.

В соответствии с пунктом 2 статьи 161 Бюджетного кодекса Российской Федерации финансирование муниципальных казенных учреждений осуществляется из местного бюджета на основании бюджетной сметы. Бюджетная смета утверждается ГРБС.

Расходование бюджетных ассигнований осуществляется в пределах доведенных лимитов.
Общее управление Программой осуществляет координатор Программы. Требования координатора являются обязательными для участников, исполнителей мероприятий Программы.
Действие Программы прекращается:

по выполнении в установленные ею сроки мероприятий Программы, а также при досрочном их выполнении;

при необходимости утверждения новой Программы, направленной на достижение аналогичной цели (ей), решение аналогичных задач;

при наличии предложений по трезультатам рассмотрения годового доклада о ходе реализации и оценки ее эффективности.

Координатор Подпрограммы, участники Программы ежеквартально в срок идо 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, предоставляют координатору Программы полную и достоверную информацию о ходе реализации Подпрограммы и (или) основных мероприятий на бумажном носителе.
Координатор Программы ежеквартально, до 20–го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в управление экономического развития администрации муниципального образования город Армавир заполненные отчетные формы об исполнении финансирования Программы в разрезе мероприятий и отчет об исполнении целевых показателей Программы.
Координатор Подпрограммы и участники Программы в пределах своей компетенции ежегодно, до 10 февраля года, следующего за отчетным годом, представляют координатору Программы в рамках компетенции информацию, необходимую для формирования доклада о ходе реализации Программы.
Координатор Программы ежегодно, до 15 февраля года, следующего за отчетным годом, направляет в управление экономического развития администрации муниципального образования город Армавир доклад о ходе реализации Программы и об оценке эффективности Программы на бумажных и электронных носителях.
Контроль за ходом выполнения Программы осуществляет заместитель главы муниципального образования город Армавир (вопросы социального развития).
Начальник отдела по делам молодёжи 
администрации муниципального 
образования город Армавир


                                           В.Н.Зинченко
